
 

 

 

RUSBEL CHAPALBAY 
Consultor en Gobernanza Local de RRNN y 
Desarrollo Organizacional Sistémico 
 
 
EDUCACIÓN: 

 
2021 – 2022 
Magister en Gobernanza con mención en Desarrollo Sostenible 
Universidad Técnica Particular de Loja, UTPL Ecuador. 
 

PERFIL: 

 
RUSBEL CHAPALBAY ha trabajado 
cerca de 20 años en desarrollo 
sostenible y desarrollo rural territorial. 
 
Asesora procesos de gobernanza 
local participativa en gestión de 
recursos naturales y sistemas de 
producción sostenible. 
 
Su trayectoria en los últimos 12 años 
con GIZ lo ha desarrollado en la 
Amazonía ecuatoriana, en procesos 
de asesoría a los niveles social, 
político, institucional, técnico y 
comunitario para la conservación y 
uso sostenible de los ecosistemas 
Bosque Siempre Verde Piemontano y 
agroecosistema Chakra Kichwa 
amazónica. 
 

 
DIRECCIÓN: 
 

Barrio Las Palmas, calle Ayawaska y 
Ribadenyra. 
 
Tena - Ecuador 

 
 
CONTACTOS: 
 

C + 593 99 707 66 65 
E + rusbelchapalbay@gmail.com 
 I + rusbelchapalbay 
T + @rusbelchapalbay 

 2007 
Especialización: “Procesos de Cambio en la Gestión de la Biodiversidad” 
InWent-BMZ, Leipzig-Munich, Alemania. 
 
2001 – 2003 
Egresado en Maestría en Ciencias Internacionales 
Instituto de posgrado en Ciencias Internacionales UCE – Quito. 
 
1991 – 1997 
Doctor en Jurisprudencia y abogado de tribunales (título de 4to. Nivel, 
1005-02-249142, SENESCYT); y Licenciado en Ciencias Políticas 
Universidad Central del Ecuador, (UCE). 

HABILIDADES: 

▪ Metodólogo para el desarrollo sostenible y desarrollo organizacional, 

con herramientas: Manejo Adaptativo de Riesgo y Vulnerabilidad en 

sitios de Conservación (MARISCO); Riesgo Climático, Quinto informe 

de evaluación (AR5) del IPCC; Capacity WORKS (Sistemas de 

Cooperación, GIZ); ValueLinks, Fomento de Cadenas de Valor. 

▪ Moderador y facilitador de espacios de gobernanza local 

participativa. 

▪ Manejo de temas transversales: gestión de conocimiento, 

sistematización de experiencias, cambio climático, enfoque diferencial 

(género, etnia, edad), gestión del conflicto, acción sin daño. 

▪ Articulador institucional multinivel (micro/meso/macro) e intersectorial 

para facilitar el desarrollo sostenible e implementación de políticas 

públicas en el territorio. 

▪ Capacidad para gestionar la cooperación internacional en 

territorios locales. 

▪ Carisma para el trabajo con grupos de mujeres, indígenas y técnicos 

locales. 

 

EXPERIENCIA LABORAL: 
 

▪ Asamblea Nacional, Comisión de Biodiversidad y Recursos 
Naturales, asesor nivel 1, 02.09.21 - actualidad 

▪ Ministerio del Ambiente, Agua y Transición Ecológica / director 
zonal 8 Napo-Orellana, 17.06.21 – 31.08.21 

▪ GIZ Cooperación Técnica Alemana / Coordinador local del 
ProCamBío II en Napo, 01.03.2017 – 31.12.2020 

▪ GIZ Cooperación Técnica Alemana / Asesor de ProCamBío I en 
Napo, 02.01.2014 – 28.02.2017 

▪ GIZ Cooperación Técnica Alemana-COMO Consult / Asesor en 
Gobernanza de RRNN en GESOREN, 01.05.2008 – 31.12.2013 

 

 

 


